POLITICA IN MATERIA DI SALUTE, SICUREZZA E AMBIENTE
T

Siamo costantemente guidati
dai nostri valori fondamentali:
etica e integrita, qualita, lavoro
di squadra ed eccellenza.
Incorporiamo in questo
fondamento il nostro impegno
ad operare in modo sicuro

e responsabile in tutti gli
stabilimenti Timken e nell'ambito
di tutte le nostre attivita,
proteggendo i nostri dipendenti,
i fornitori, i clienti e le comunita
in cui operiamo, oltre a tutelare
le nostre risorse ambientali.

OPERARE IN MANIERA
SICURA.
OPERARE NEL RISPETTO
DELL'AMBIENTE.

Miglioriamo continuamente le nostre prestazioni in ambito EHS
(ambiente, salute e sicurezza), con I'obiettivo di mantenere i luoghi
di lavoro Timken sicuri e salubri, prenderci cura dell'ambiente che ci
circonda e sviluppare tecnologie sostenibili ed attivita commerciali in
grado di contribuire alla crescita e alla prosperita economica globale.

Ogni dipendente Timken e tenuto a comprendere e a rispettare
questa politica, nonché a sostenere i seguenti obiettivi:

= Rispettare tutte le leggi, le regole, le politiche e gli standard
aziendali in materia di ambiente, salute e sicurezza, estendendoli
anche ai nostri fornitori.

= Considerare ambiente, salute e sicurezza gli elementi prioritari
della nostra attivita, della pianificazione delle nostre operazioni
e delle nostre decisioni. | nostri valori fondamentali di etica e
integrita ci impongono di agire nel modo giusto.

= Garantire che i dipendenti e gli appaltatori conducano sempre le
proprie attivita in modo sicuro e responsabile; noi mettiamo a loro
disposizione corsi di formazione e informazione.

= Identificare e valutare accuratamente rischi e possibili pericoli
in grado di influire sulle nostre prestazioni in ambito EHS e
rispondere prontamente con azioni preventive o correttive.

m Agire a favore della sostenibilita ambientale attraverso la
prevenzione dell'inquinamento, la gestione dei rifiuti, il riciclaggio
e il risparmio energetico, sviluppando prodotti e servizi innovativi
a consumi ridotti per i nostri settori della gestione dell'attrito
e della trasmissione di potenza.

= Misurare e valutare i progressi rispetto agli obiettivi EHS
e comunicare regolarmente i risultati ai nostri interlocutori.

In tutto il mondo i funzionari Timken accettano le responsabilita
della leadership per il raggiungimento degli obiettivi EHS, insieme ai
dipendenti Timken che devono prendere decisioni e compiere azioni
seguendo le direttive di questa politica.
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